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Anlage 1

Ubersicht iiber die aus Verpflichtungserméachtigungen voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungsermachtigungen 2011 2012 2013 2014 Gesamt
im Haushaltsplan des Jahres
TE€ TE€ TE€ TE€ TE€
2010 7.306 2.900 - - 10.206
2011 - 8.283 2.200 - 10.483
Gesamtsumme 7.306 11.183 2.200 0 20.689
nachrichtlich:
In der Finanzplanung
vorgesehene Kreditaufnahmen 5.563 5.253 4.833 4.046

* Folgende Verpflichtungsermachtigungen sind vorgesehen:

zu Lasten fir 2012

in TEUR
Bau einer Sportanlage 2.033
AulRenanlage Kindergarten Kirchendelle 250
Umgestaltung Konigshofstralle 500
Neubau Kindergarten Kirchendelle 650
Querverbindung SchwarzbachstralRe/ Joh.- Flintrop- Str. 4.850
Gesamtsumme: 8.283

zu Lasten fir 2013
in TEUR

2.200

2.200




Anlage 2

Vorlaufige Ubersicht
uber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

Art der Verbindlichkeiten Stand Voraussichtlicher Stand  |Voraussichtlicher Stand
am Ende zu Beginn zum Ende
des Vorvorjahres des Haushaltsjahres des Haushaltsjahres
31.12.2009 01.01.2011 31.12.2011
TE€ TE TE
1 2 3
1. Anleihen
2. Verbindlichkeiten aus Krediten
fur Investitionen
2.1 von verbundenen Unternehmen
2.2 von Beteiligungen
2.3 von Sondervermégen 0 0 0
2.4 vom offentlichen Bereich
2.4.1 vom Bund
2.4.2 vom Land 7.151 8.138 8.139
2.4.3 von Gemeinden
2.4.4 von Zweckverbénden
2.4.5 vom sonstigen 6ffentlichen
Bereich
2.4.6 von sonstigen 6ffentlichen
Sonderrechnungen
2.5 vom privaten Kreditmarkt
2.5.1 von Banken und Kredit-
instituten 42.767 41.497 43.408
2.5.2 von ubrigen Kreditgebern
3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur
Liquiditatssicherung
3.1 vom offentlichen Bereich
3.2 vom privaten Kreditmarkt 29.990 35.000 45.000
4. Verbindlichkeiten aus Vorgéangen,
die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichkommen 86 60 34
5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 1.480 1.500 1.500
6. Verbindlichkeiten aus
Transferleistungen 1.634 1.600 1.600
7. Sonstige Verbindlichkeiten 5.198 5.200 5.200
8. Summe aller Verbindlichkeiten 88.306 92.995 104.881
Nachrichtlich anzugeben:
Haftungsverhéaltnisse aus der
Bestellung von Sicherheiten:
Gesellschaft fiir Wirtschaftsforderung 9.235 8.290 8.836
THC Griin - Wei3 261 240 221
Regio - Bahn 529 422 375
10.025 8.952 9.432




Anlage 3 Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung |I: Beamte

Wahlbeamte und hoéherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Spalten-
Produkt Produktbezeichnung BO7 | BO6 | BO5 | BO4 | BO3 | BO2 | BO1 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13S| A12 | A11 | A10 | A09 |A09S| A08 | AO7 | AO6 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 1 1 1 2 1 6
01010200 Ratsangelegenheiten 0
01010300 Offentlichkeitsarbeit 0
01010400 Rechnungsprifung 1 1
01010500 Flachenmanagement 0
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 1 1
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 1 1
01010800 IT - Service 1 1
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 1 1 1 1 4
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsbheratung 1
01011100 Finanzmanagement 1 1 2
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 1 1
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 1 1 2

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 0
01011500 Geb&dudemanagement 1 1 1 3
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 1 1 2

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehorigkeitswesen 1 1 2
02020300 Bilrgerservice und Wahlen 0
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 1 1 2 1 24 31
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 5 7
03030100 Schulverwaltung 1 1 2
03030200 Grundschulen 0
03030300 Hauptschule 0
03030400 Realschule 0
03030500 Gymnasien 0
03030600 Forderschule 0
04040200 VHS-Angelegenheiten 0
04040300 Bibliothek 0
04040400 Musikschule 0
05050100 Unterhaltsvorschuss 1 1
05050200 Grundversorgupg nach dem SGB XII, 1 1 3 1 6

Asylbewerberleistungsgesetz

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellentbersicht - Aufteilung nach Gliederung |I: Beamte

Wahlbeamte und hoéherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Spalten-
Produkt Produktbezeichnung Al2 | A11 | Al0 AO06 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 0

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 0

Jugendhilfeplanung
06060200 sFédtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 0

Kindertagespflege
06060200-1 [Kindergarten HandelstraRe 0
06060200-2 |Kindergarten Rheinstrale 0
06060200-3 [Kindergarten Teichstralle 0
06060200-4 |Kindergarten Eschenk&mpchenweg 0
06060200-5 |[Kindergarten Obschwarzbach 0
06060200-6 |[Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 0
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 2 4
08080100 Sport 0
08080200 Béderbetrieb 0
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 1
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 1 3
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 0
11110300 Bau, Untel:haltung und Betrieb von Anlagen der 0

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen g(]einschl. OPNV ! 2
13130300 Bau und Unterhaltung von Grunflachen 0
15150100 Wirtschaftsférderung und Stadtmarketing 1
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 0
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 1 3

Gesamtsumme: 12 10 5 0 88

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung I1: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe Spalten-
Produkt Produktbezeichnung E14 | E13 | E12 | E11 | E10 | EO9 | EO8 | EO7 | EO6 | EO5 | EO4 EO3 EO2 | EO1 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 3 2 5
01010200 Ratsangelegenheiten 1 1
01010300  |Offentlichkeitsarbeit 1 1 1 3
01010400 Rechnungspriifung 0
01010500 Flachenmanagement 1 1 2
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 0
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 1 1 2 3 3 10
01010800 IT - Service 1 3 1 5
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 4 1 5
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsberatung 0
01011100 Finanzmanagement 1 2 3
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 2 2
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 1 1 6 2 10

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 6 2 31 24 22 87
01011500 Geb&udemanagement 2 2 4 1 1 10
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 1 2 2 4 9

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen 1 1
02020300 Birgerservice und Wahlen 6 6
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 1 1 2
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 1 2 11
03030100 Schulverwaltung 1 1
03030200 Grundschulen 5 1 7
03030300 Hauptschule 2 3
03030400 Realschule 2 2
03030500 Gymnasien 6 6
03030600 Forderschule 1 1
04040200 VHS-Angelegenheiten 1 1
04040300 Bibliothek 1 2 3
04040400 Musikschule 1 1 8 11
05050100 Unterhaltsvorschuss 1

Grundversorgung nach dem SGB XII,
05050200 Asylbewerbe?leisgtunqsqesetz ! 3 2 ! !

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung I1: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe Spalten-
Produkt Produktbezeichnung E14 | E13 | E12 | E11 | E10 | EO9 | EO8 | EO7 | EO6 | EO5 | EO4 EO3 EO2 | EO1 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 3 3 1 7

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 1 1

Jugendhilfeplanung
06060200 st.édtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 2 2

Kindertagespflege
06060200-1 |Kindergarten Handelstrale 2
06060200-2 |Kindergarten Rheinstralle 1 1
06060200-3 |Kindergarten Teichstralle 0
06060200-4 |Kindergarten Eschenkémpchenweg 1
06060200-5 |Kindergarten Obschwarzbach 1
06060200-6 |Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 0
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 2 1 4
08080100 Sport 1 1 2
08080200 Béderbetrieb 1 1 3 1 8
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 2 2 2 7
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 5
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 1 1
11110300 Bau, Unterﬂhaltung und Betrieb von Anlagen der 1 1 2 1 5

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen ?einschl. OPNV ! ! ! 3
13130300 Bau und Unterhaltung von Griinflachen 1 1 2
15150100 Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing 2 2
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 1 1
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 1 1

Gesamtsumme: 0 5 6 15 18 48 33 2 61 48 23 10 2 0 271

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung 111: Beschéaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Sondertarif Spalten-
Produkt Produktbezeichnung S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 | S11 | S10 | SO9 | SO8 | SO7 | SO6 | SO5 | SO4 | SO3 | SO2 | SO1 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 0
01010200 Ratsangelegenheiten 0
01010300 |Offentlichkeitsarbeit 0
01010400 Rechnungspriifung 0
01010500 Flachenmanagement 0
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 0
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 0
01010800 IT - Service 0
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 0
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsberatung 0
01011100 Finanzmanagement 0
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 0
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 0

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 0
01011500 Gebaudemanagement 0
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 0

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen 0
02020300 Birgerservice und Wahlen 0
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 0
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 0
03030100 Schulverwaltung 0
03030200 Grundschulen 0
03030300 Hauptschule 0
03030400 Realschule 0
03030500 Gymnasien 0
03030600 Forderschule 0
04040200 VHS-Angelegenheiten 0
04040300 Bibliothek 0
04040400 Musikschule 0
05050100 Unterhaltsvorschuss 0

Grundversorgung nach dem SGB XII,
05050200 Asylbewerbe?leisgtunqsqesetz ! !

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung 111: Beschéaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Sondertarif Spalten-
Produkt Produktbezeichnung S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 | S11 | S10 | SO9 | SO8 | SO7 | SO6 | SO5 | SO4 | SO3 | SO2 | SO1 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 0

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 1 2 2 2 7

Jugendhilfeplanung
06060200 st.édtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 1 1 1 3

Kindertagespflege
06060200-1 |Kindergarten Handelstrale 1 6 10 5 22
06060200-2 |Kindergarten Rheinstralle 1 5 2 4 12
06060200-3 |Kindergarten Teichstralle 1 3 1 3 8
06060200-4 |Kindergarten Eschenkémpchenweg 1 1 2 1 5
06060200-5 |Kindergarten Obschwarzbach 1 2 1 1 5
06060200-6 |Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 2 2
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 3 4 8
08080100 Sport 0
08080200 Béderbetrieb 0
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 0
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 0
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 0
11110300 Bau, Unterﬂhaltung und Betrieb von Anlagen der 0

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen ?einschl. OPNV 0
13130300 Bau und Unterhaltung von Griinflachen 0
15150100 Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing 0
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 0
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 0

Gesamtsumme: 1 2 1 6 4 2 3 2 2 0 0 19 17 0 14 0 0 0 73

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellentbersicht - Aufteilung nach Gliederung |I: Beamte

Wahlbeamte und hoéherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Spalten-
Produkt Produktbezeichnung BO7 | BO6 | BO5 | BO4 | BO3 | BO2 | BO1 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13S| A12 | A11 | A10 | A09 |A09S| A08 | AO7 | AO6 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 1 1 1 2 1 6
01010200 Ratsangelegenheiten 0
01010300 Offentlichkeitsarbeit 0
01010400 Rechnungspriifung 1 1
01010500 Flachenmanagement 0
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 1 1
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 1 1
01010800 IT - Service 1
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 1 1 1 4
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsberatung 1 1
01011100 Finanzmanagement 1 1 2
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 1 1
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 1 1 2

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 0
01011500 Geb&dudemanagement 1 1 1 3
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 1 1 2

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehorigkeitswesen 1 1 2
02020300 Bilrgerservice und Wahlen 0
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 1 1 2 1 24 31
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 5 7
03030100 Schulverwaltung 1 1 2
03030200 Grundschulen 0
03030300 Hauptschule 0
03030400 Realschule 0
03030500 Gymnasien 0
03030600 Forderschule 0
04040200 VHS-Angelegenheiten 0
04040300 Bibliothek 0
04040400 Musikschule 0
05050100 Unterhaltsvorschuss 1 1
05050200 Grundversorguhg nach dem SGB XII, 1 1 3 1 6

Asylbewerberleistungsgesetz

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellentbersicht - Aufteilung nach Gliederung |I: Beamte

Wahlbeamte und hoéherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Spalten-
Produkt Produktbezeichnung Al2 | A11 | Al0 AO06 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 0

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 0

Jugendhilfeplanung
06060200 sFédtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 0

Kindertagespflege
06060200-1 [Kindergarten HandelstraRe 0
06060200-2 |Kindergarten Rheinstrale 0
06060200-3 [Kindergarten Teichstralle 0
06060200-4 |Kindergarten Eschenk&mpchenweg 0
06060200-5 |[Kindergarten Obschwarzbach 0
06060200-6 |[Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 0
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 2 4
08080100 Sport 0
08080200 Béderbetrieb 0
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 1
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 1 3
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 0
11110300 Bau, Untel:haltung und Betrieb von Anlagen der 0

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen g(]einschl. OPNV ! 2
13130300 Bau und Unterhaltung von Grunflachen 0
15150100 Wirtschaftsférderung und Stadtmarketing 1
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 0
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 1 3

Gesamtsumme: 12 10 5 0 88

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung I1: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe Spalten-
Produkt Produktbezeichnung E14 | E13 | E12 | E11 | E10 | EO9 | EO8 | EO7 | EO6 | EO5 | EO4 EO3 EO2 | EO1 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 3 2 5
01010200 Ratsangelegenheiten 1 1
01010300  |Offentlichkeitsarbeit 1 1 1 3
01010400 Rechnungspriifung 0
01010500 Flachenmanagement 1 1 2
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 0
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 1 1 2 3 3 10
01010800 IT - Service 1 3 1 5
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 4 1 5
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsberatung 0
01011100 Finanzmanagement 1 2 3
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 2 2
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 1 1 6 2 10

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 6 2 31 24 22 87
01011500 Geb&udemanagement 2 2 4 1 1 10
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 1 2 2 4 9

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen 1 1
02020300 Birgerservice und Wahlen 6 6
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 1 1 2
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 1 2 11
03030100 Schulverwaltung 1 1
03030200 Grundschulen 5 1 7
03030300 Hauptschule 2 3
03030400 Realschule 2 2
03030500 Gymnasien 6 6
03030600 Forderschule 1 1
04040200 VHS-Angelegenheiten 1 1
04040300 Bibliothek 1 2 3
04040400 Musikschule 1 1 8 11
05050100 Unterhaltsvorschuss 1

Grundversorgung nach dem SGB XII,
05050200 Asylbewerbe?leisgtunqsqesetz ! 3 2 ! !

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung I1: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe Spalten-
Produkt Produktbezeichnung E14 | E13 | E12 | E11 | E10 | EO9 | EO8 | EO7 | EO6 | EO5 | EO4 EO3 EO2 | EO1 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 3 3 1 7

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 1 1

Jugendhilfeplanung
06060200 st.édtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 2 2

Kindertagespflege
06060200-1 |Kindergarten Handelstrale 2
06060200-2 |Kindergarten Rheinstralle 1 1
06060200-3 |Kindergarten Teichstralle 0
06060200-4 |Kindergarten Eschenkémpchenweg 1
06060200-5 |Kindergarten Obschwarzbach 1
06060200-6 |Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 0
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 2 1 4
08080100 Sport 1 1 2
08080200 Béderbetrieb 1 1 3 1 8
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 2 2 2 7
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 5
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 1 1
11110300 Bau, Unterﬂhaltung und Betrieb von Anlagen der 1 1 2 1 5

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen ?einschl. OPNV ! ! ! 3
13130300 Bau und Unterhaltung von Griinflachen 1 1 2
15150100 Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing 2 2
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 1 1
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 1 1

Gesamtsumme: 0 5 6 15 18 48 33 2 61 48 23 10 2 0 271

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung 111: Beschéaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Sondertarif Spalten-
Produkt Produktbezeichnung S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 | S11 | S10 | SO9 | SO8 | SO7 | SO6 | SO5 | SO4 | SO3 | SO2 | SO1 | summe

01010100 Verwaltungssteuerung 0
01010200 Ratsangelegenheiten 0
01010300 |Offentlichkeitsarbeit 0
01010400 Rechnungspriifung 0
01010500 Flachenmanagement 0
01010600 Gleichstellung von Mann und Frau 0
01010700 Organisation und Verwaltungsservice 0
01010800 IT - Service 0
01010900 Personalverwaltung und -qualifizierung 0
01011000 Rechtsvertretung und Rechtsberatung 0
01011100 Finanzmanagement 0
01011200 Grundbesitzabgaben und Steuern 0
01011300 Geschaftsbuchhaltung, Zahlungsabwicklung, 0

Vollstreckung
01011400 Dienstleistungen des Baubetriebshof 0
01011500 Gebaudemanagement 0
02020100 allg. Gefahrenabwehr, Verkehrsangelegenheiten, 0

Gewerbewesen
02020200 Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen 0
02020300 Birgerservice und Wahlen 0
02020400 Brandschutz und weitere Dienstleistungen 0
02020500 Notfallrettung und Krankentransporte 0
03030100 Schulverwaltung 0
03030200 Grundschulen 0
03030300 Hauptschule 0
03030400 Realschule 0
03030500 Gymnasien 0
03030600 Forderschule 0
04040200 VHS-Angelegenheiten 0
04040300 Bibliothek 0
04040400 Musikschule 0
05050100 Unterhaltsvorschuss 0

Grundversorgung nach dem SGB XII,
05050200 Asylbewerbe?leisgtunqsqesetz ! !

Bearbeitungsstand: 11.04.2011



Stellenubersicht - Aufteilung nach Gliederung 111: Beschéaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Sondertarif Spalten-
Produkt Produktbezeichnung S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 | S11 | S10 | SO9 | SO8 | SO7 | SO6 | SO5 | SO4 | SO3 | SO2 | SO1 | summe

05050300 therbringungen, Wohnungswesen, sonstige 0

Leistungen
06060100 offene Jggendarbeit/Jugendsozialarbeit/ 1 2 2 2 7

Jugendhilfeplanung
06060200 st.édtische Tageseinrichtungen fir Kinder und 1 1 1 3

Kindertagespflege
06060200-1 |Kindergarten Handelstrale 1 6 10 5 22
06060200-2 |Kindergarten Rheinstralle 1 5 2 4 12
06060200-3 |Kindergarten Teichstralle 1 3 1 3 8
06060200-4 |Kindergarten Eschenkémpchenweg 1 1 2 1 5
06060200-5 |Kindergarten Obschwarzbach 1 2 1 1 5
06060200-6 |Kinderhort im Mehrgenerationenhaus 2 2
06060300 Erzieherische und wirtschaftliche Hilfen 1 3 4 8
08080100 Sport 0
08080200 Béderbetrieb 0
09090100 Stadterneuerung und Stadtentwicklung 0
10100100 Bauaufsicht und Denkmalschutz 0
11110100 Abfallentsorgung und Abfallberatung 0
11110300 Bau, Unterﬂhaltung und Betrieb von Anlagen der 0

Stadtentwésserung

Bau, Unterhaltung und Betrieb von
12120300 Verkehrsanlagen ?einschl. OPNV 0
13130300 Bau und Unterhaltung von Griinflachen 0
15150100 Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing 0
15150200 Vermietung und Vermarktung der Stadthalle 0
01010900-1 |vorzuhaltende Stellen 0

Gesamtsumme: 1 2 1 6 4 2 3 2 2 0 0 19 17 0 14 0 0 0 73

Bearbeitungsstand: 11.04.2011




Stellenubersicht

Teil C: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

I. Beamte auf Probe

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl der Stellen 2011 Zahl der Stellen 2010 Zahl der tatséchlich Erlauterungen
besetzten Stellen am
30.06.2010
Stadtinspektor auf Probe A9 4 2 vgl. Erlauterungen in den
Vorbemerkungen
Brandmeister auf Probe A7 1 0 vgl. Erlauterungen in den
Vorbemerkungen
Insgesamt 5 2

I1. Nachwuchskrafte und informatorisch beschéaftigte Dienstkréafte

Bezeichnung Art der Vergutung vorgesehen 2011 beschéaftigt am 30.06.2010 Erlauterungen

Inspektoranwarter Anwarterbeziige 0 2 zwei Anwarter ab 09/10 volle
Bezlige

Brandmeisteranwarter Anwarterbeziige 0 4

Azubi Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergiitung 3 1

Azubi Barokommunikation Ausbildungsvergiitung 0 0

Azubi Baderbetriebe Ausbildungsvergiitung 0 0

Praktikanten fester Satz 4 3

Zivildienstleistende fester Satz 2 1

Azubi Garten- und Landschaftsbau Ausbildungsvergiitung 0 0

Insgesamt 9 10

Bearbeitungsstand: 06.01.2011




Ubersicht der ausgebrachten Kw-Vermerke (laufende Aktualisierung)

Ifd. Nr. Stellen-Nr. Produkt Produkt-Bezeichnung Funktion Terminierung St,ig?:_ Anmerkungen
Fur die Aufgabe Gleichstellung stehen
aktuell 20 Wochenstunden zur
Verfligung. Die parallel zugewiesenen
Gleichstellungsbeauftragte bis zur Aufgaben aus dem Bereich TV6D
1 2-0-01-01-001 01010600 Gleichstellung von Mann und Frau und Projektstelle . . A 12 (Grundsatzgestaltung
. . Zielerreichung . .
Leistgunspramie-/zulage Leistungspramien und
Leistungszulagen) sind befristet
(KW-Vermerk fur die halbe
Stelle).
nach rechtlichem Mitarbeiter ist derzeit in einer
2 2-6-64-07-015 01011400 Baubetriebshof Arbeiter Ausscheiden des | 4 TV6D
. ) REHA-MaRnahme
Mitarbeiters
nach Ausscheiden der Mitarbeiterinnen
3 2-1-11-07-004 01011500 Gebaudemanagement Reinigungskraft 28.02.2016 2 TV6D werden alle Reinigungsleistungen
extern vergeben
nach Ausscheiden
4 |2-2-21-03-002 01011300 Zentrale Geschéftsbuchhaltung Sachbearbeitung der 8 TV6D
Mitarbeiterin
sobald ARGE
Grundversorgung nach dem SGB XI|I . eigene . |
5 2-5-XX-XX-XXX 1050050200 (Teilbereich ARGE) Sachbearbeitung Personalhoheit 6,0 Stellen insgesamt!
erlangt

Sach-Stand: 05.01.2011

Teil I, Anlage 1




Teil 11, Anlage 2

Ubersicht der ausgebrachten KU-Vermerke im Stellenplan 2011
Ist-/Soll-
Ifd. Nr.[Produkt Produktbezeichnung Stellen-Nr. |Vermerk Stellen-
wert

1 06060200 Stadtische Tageseinrichtungen fiir Kinder u.Kindertagespflege 2-5-52-04-002 ku S6

2 |06060200 Stadtische Tageseinrichtungen fiir Kinder u.Kindertagespflege 2-5-52-04-011 ku S6
3 05050200 _ 2.5.55-06-002|  ku Entgelt-
Grundversorgung nach dem SGB XII, Asylbewerberleistungsgesetz gruppe 6
4 01212300 Bau, Unterhaltung und Betrieb von Verkehrsanlagen, einschl. OPNV 2-2-24-06-002 ku A 9 BBesO

Bearbeitungsstand: 05.01.2011
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil A: Geldleistungen

Im Haushaltsplan Ergebnis
Nr. Fraktion enthalten aus Erlauterungen®
Jahres-
20119 2010 abschluss
2009°
EUR EUR
EUR
1 2 3 4 5 6
1 CDuU 9.900 € 9.900 € 9.900 €
2 SPD 7.500 € 7.500 € 7.750 €
3 FDP 6.600 € 6.600 € 5.850 €
4 UBWG 6.300 € 6.300 € 4500 €
S Bilindnis 90/ Die Griinen 6.600 € 6.600 € 5.600 €
6 fraktionsloses Mitglied 1.608 € 1.608 € 268 € Fraktionsloses Mitglied gemat § 12 Abs.
7 der Hauptsatzung.

Fulnoten:

Y Haushaltsjahr

2 Vorjahr

® Vorvorjahr

“ Spalte 6 kann entfallen, wenn die Erlauterungen an anderer Stelle stehen



Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion:
Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2010 2009 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1. G%st_etllung von Personal der kommunalen Kérperschaft fir die Fraktions- Die im Rat vertretenen
arbei . .
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs, Fraktionen neh_men kelr_1e
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste geldwel‘ten Le|stungen In
(Geschaftsstellenbetrieb)
1.2 flir Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) Anspruch.
1.3 fir Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fiir die Fraktionsgeschéftsstelle
3.2 dauernd oder bedarfsweise fiir die Durchfiihrung
von Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biroausstattung
4.1  Bilromdbel und -maschinen
4.2 sonstiges Blromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1  bereitgestellte R&ume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2  Fachliteratur und -zeitschriften
5.3  Telefon, Telefax, Dateniibertragungsleitungen
5.4  Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Voraussichtliche Entwicklung der Ausgleichsricklage

Haushaltsjahr Anfangsbestand Inanspruchnahme Endbestand
01.01.... 31.12....
Mio. € Mio. € Mio. €
2009 16,389 -13,800 2,589
2010 2,589 0,600 3,189
2011 3,189 -3,189 0,0
2012 0,0 0,0 0,0

Der Bestand der Ausgleichsriicklage zum 01.01.2009 betragt 16,389 Mio. €. Dieser Bestand
ergibt sich aus dem Durchschnitt der Steuereinnahmen der letzten 3 Jahre und hiervon ein
Drittel. Dieser Betrag ist ein Hochstbetrag, der fir den Ausgleich maximal zur Verfliigung steht.
Er ist in der Er6ffnungsbilanz festgeschrieben. Im Laufe des Jahres 2011 wird die Ausgleichs-
riicklage aufgebraucht sein.
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Gesellschatft fiir Wirtschaftsforderung in Mettmann mbH ( GFW Mettmann )

Aktivseite Bilanz zum 31. Dezember 2009
31.12.2009 31.12.2008
€ € TE
A. Anlagevermdégen
Sachanlagen
Bauten auf fremden Grundstlicken 0,51 0,0
B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
1. Grundstlcke
a) Ellershof 6.959,44 15,1
b) Am Hoxhof 21.723,71 21,7
c) Am TUV/K18 24.565,44 24,6
d) Innovationspark (Gewerbliche Fldchen an der K 18) 5.122.692,74 5.583,5
e) Landwirtschaftliche Flachen an der K 18 96.326,04 96,3
f) Gewerbegebiet Schollersheider Stralle 563.885,52 563,9
g) Emil-Beerli-Str. 113.655,97 113,7
h) Landw. Flachen Loffelbeck 44.493,19 445
i) Flache Osttangente 1.607.904,16 1.607,9
j) Benninghofer Weg 2.544,45 2,5
k) Zur Gau 451.174,43 451,2
8.055.925,09 8.524,9
Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 144.993,15 336,9
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: € 0,00 (Vj.: T€ 0,0)
2. Forderungen gegeniiber der Gesellschafterin Stadt Mettmann, 2.198.494,56 1.563,1
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: € 0,00 (Vj.: T€ 976,0)
3. Sonstige Vermdgensgegensténde 39.035,15 55
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: € 0,0 (Vj.: T€ 0,0)
2.382.522,86
Ill. Guthaben bei Kreditinstituten 4.305,52 49,8
€ 10.442.753,98 10.480,2
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Gesellschatft fiir Wirtschaftsforderung in Mettmann mbH ( GFW Mettmann )

Passivseite

Bilanz zum 31. Dezember 2009

A. Eigenkapital

B.

|. Gezeichnetes Kapital

1. Jahresiiberschuss

Rickstellungen

Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 4.804.817,91 (Vj.: T€ 3.318,6)

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 51.203,95 ( Vj.: T€ 40,5)

3. Verbindlichkeiten gegenlber der Gesellschafterin Stadt Mettmann
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 876.807,59 (Vj.: T€ 877,7)

4. Verbindlichkeiten gegeniiber Eigenbetrieben der Stadt
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 0,00 (Vj.: T€ 660,0)

5. Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 12.787,29 (Vj.: T€ 27,1)
davon aus Steuern: € 12.787,29 (Vj.: T€ 27,1)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: € 0,00 (Vj.: T€ 0,0)

. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2009 31.12.2008

€ € T€
26.000,00 26,0
0,00 26.000,00 0,0
178.400,00 160,0
9.283.314,75 8.687,9
65.444,35 40,5
876.807,59 877,7
0,00 660,0
12.787,29 27,1

10.238.353,98

0,00 1,0

€ 10.442.753,98 10.480,2
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10.

11.

Gesellschaft fiir Wirtschaftsférderung in Mettmann mbH ( GFW Mettmann )

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2009

. Umsatzerlose

- Grundsticksverkaufe

. Materialaufwand

- ErschlieBungs- und Anschaffungskosten der
verkauften Grundstlicke

Rohertrag

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand (Sportanlagen)

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

. Sonstige Steuern

Ertrage aus Verlustausgleich der Gesellschafterin

Jahrestberschuss

Vorjahr

€ T€
411.758,80 575,0
-508.319,21 -462,5
-96.560,41 112,5
73.641,63 144.,0
-33.881,15 -122,8
-262.562,52 -191,7
0,00 13,9
-306.063,12 -442.,9
-625.425,57 -487,0
-21.431,46 -88,2
646.857,03 575,2
0,00 0,0




Wirtschaftsplan

der Gesellschaft fur Wirtschaftsforderung in Mettmann mbH
vom 01.01. - 31.12.2011

A. Erfolgsplan 2011 2010 2009 (Ergebnis)
€ € €
1. Umsatzerlose aus Grundstucksverkaufen 1.200.000 2.220.000 411.759
2. Anschaffungskosten der verkauften Grundstlcke - 1.100.000 - 2.120.000 - 508.319
Rohgewinn/Rohverlust 100.000 100.000 - 96.560
3. Sonstige betriebliche Ertrage 3.820.000 520.000 73.641
4. Materialaufwand - 3.800.000 - 500.000 - 33.881
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen - 170.000 - 170.000 - 262.563
6. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage - - -
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen - 310.000 - 300.000 - 306.063
8. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit - 360.000 - 350.000 - 625.426
9. Sonstige Steuern - 40.000 - 40.000 - 21.431
10. Ertrage aus Verlustausgleich der Gesellschafterin - - -
Jahresfehlbetrag/Uberschuss - 400.000 - 390.000 - 646.857
B. Vermdgensplan
Einnahmen (Mittelherkunft) Ausgaben (Mittelverwendung)
Realisierte Einnahmen aus Grund- Darlehnstilgung 210.000 €
stucksverkaufen 975.000 € Grundsticksankaufe 160.000 €
Erstattungen Sportanlagen 3.800.000 € ErschlieBungsmallinahmen 500.000 €
Kredite - 105.000 € Bau einer Sportanlage 3.800.000 €
4.670.000 € 4.670.000 €




. Der Gesamtbetrag der Kredite wird auf 0 € festgesetzt.
. Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird auf 1.684.000 € festgesetzt.

. Der Hochstbetrag der Kassenkredite, die im Wirtschaftsjahr 2011 zur rechtzeitigen
Leistung von Ausgaben aufgenommen werden durfen, wird auf 7.000.000 € festgesetzt.

. Finanzplan

Finanzbedarf 2010 2011 2012 2013 2014
1€ 1€ T€ 1€ 1€

Grundstlicksankaufe - 160 500 250 125

ErschlieRungsmalnahmen - 500 650 - -

Bau einer Sportanlage 500 3.800 1.684 - -

Tilgung von Darlehn 210 210 220 220 230
710 4.670 3.054 470 355

Finanzierungsmittel

Realisierte Einnahmen aus

Grundstucksverkaufen 1.995 975 1.235 1.590 500

Erstattungen Sportanlagen 500 3.800 1.684 - -

Kredite - 1.785 - 105 135 - 1.120 - 145

710 4.670 3.054 470 355




Gesellschaft fur Wirtschaftforderung Mettmann m.b.H.,
Mettmann

Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2009

Im Geschaéftsjahr 2009 bestand der Aufsichtsrat zunachst aus den Mitgliedern Herr Becker, Herr
Denstorff ( stelivertretender Vorsitzender ), Frau Dr. Hein - Kircher, Herr Kampen, Frau Lieb-
fried, Frau Mick - Teubler, Herr Muller, Herr Nolte ( Vorsitzender ) und Herr Sander. Nach der

Kommunalwahl am 30.08.2010 setzte sich der Aufsichtsrat wie folgt zusammen:

Nach der aufgrund der Kommunalwahl| erforderlichen konstituierenden Sitzung am 26.11.2009

setzt sich der Aufsichtsrat wie folgt zusammen:

Herr Becker, Frau Bohm, Herr Caspar, Herr Kampen, Fr. Liebfried, Herr Mailler, Herr Nolte (Vor-
sitzender), Frau Ogan, Herr Prangenberg, Herr Sander, Herr Séffing (stellv. Vorsitzender), Herr

Stascheit und Frau Stdcker.

In der Geschéaftsfuhrung gab es 2009 Veradnderungen. Geschaftsfihrer waren die Herren No-
wodworski (bis zum 27.11.2009), Giinther (ab dem 27.11.2009), Salewski sowie stellvertreten-

der Geschéftsfihrer Herr Karp.

1. Q_a;stellung der Geschiftstatigkeit

Mettmann-West

Der Schwerpunkt der Geschéftstatigkeit der Gesellschaft lag im abgelaufenen Geschéftsjahr
2009 wie schon in den vergangenen Jahren auf der Vermarktung des "Innovationsparkes Mett-

mann - West" (Bebauungsplan Nr. 18a), nunmehr ,Neanderpark®.

Generell ist festzuhalten, dass sich die Vermarktung aufgrund der Wirtschaftslage und der dar-
aus ergebenden mangeinden Investitions- und Risikobereitschaft als schwierig erwiesen hat.




Geselischaft fur Wirtschaftférderung Mettmann m.b.H.,
Mettmann

Die Gesellschaft hat durch die VerduRerung eines 6.200 m? grofRen Grundstlicks die Voraus-
setzung geschaffen, dass sich die renommierte Fachhochschule der Wirtschaft (FHDW), Ber-
gisch-Gladbach, daflir entschieden hat, eine Niederlassung in Mettmann zu errichten. Seit dem
1.10.2009 hat die Fachhochschule der Wirtschaft in den gemieteten Rdumen (Investor und
Vermieter: MBV Bau und Betreuung mbH) den Lehrbetrieb aufgenommen.

Geschéftsfihrung und Aufsichtsrat gehen davon aus, mit der Ansiediung der FHDW einen
Standortfaktor geschaffen zu haben, der sich auf die weiter mit oberster Prioritit betriebene

Vermarktung positiv auswirkt. Ergebnisse werden sich jedoch erst ab 2010 zeigen.

Mettmann-Ost

Die Planungen, aber auch die Gesprache mit den Eigentimern im Gewerbegebiet "Zur Gau"
sind in diesem Geschéftsjahr fortgefiihrt worden. Ein Eigentiimer hat Teile seines Grundbesit-
zes in diesem Bereich sowohl an die GfW als auch an ein dort anséassiges, expandierendes

mittelstéandisches Unternehmen verduRert. Das Bauvorhaben wurde im laufenden Geschafts-

jahr fertig gestelit.

Die Verhandiungen mit den {brigen Grundstiickseigentiimern gestalteten sich wegen der weit
auseinander liegenden wirtschatftlichen und inhaltlichen Vorstellungen nach wie vor aulleror-
dentlich schwierig. Deshalb konnte im abgelaufenen Geschéfisjahr trotz vertraglicher Annahe-
rungen kein weiterer Erwerb getatigt werden. Inwieweit hier eine Einigung in 2010 méglich ist,
kann seitens der Geschéaftsfuhrung zum jetzigen Zeitpunkt nicht abschliefend beurteilt werden.

Erwerb landwirtschaftlicher Fldchen

Die Gesellschaft fur Wirtschaftsforderung hat im Berichtszeitraum keine landwirtschaftiichen
Flachen als Ersatzflaichen erworben. Allerdings liegt in der Flachenakquise weiterhin ein
Schwerpunkt, der u.a. durch Gesprache mit Landwirten sowie verstarkter Kontakte mit der

Landwirtschaftskammer gebildet wird.



Gesellschaft fir Wirtschaftférderung Mettmann m.b.H.,
Mettmann

Derzeit befinden sich im Bestand der GfW keine Tausch- oder Ersatzfldchen. Deshalb wird es
erforderlich sein, den Markt weiter zu beobachten und im konkreten Bedarfsfall Flachen zu er-

werben.

Neue Sportanlage

Der Beginn des |. Bauabschnittes wird flr 2011 angestrebt, da sich im Geschéftsjahr eine Reihe
von unterschiedlichen Problemstellungen entwickelten, die diese Verschiebung erforderlich ge-

macht haben.

2. Ertragslage

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstéatigkeit liegt mit -625,4 T€ um 138,4 T€ unter dem
Vorjahreswert (-487,0 T€). Urséachlich hierfar ist unter anderem der Rohverlust aus den Grund-
stlicksverkaufen. Der durch die Gesellschaft flr Wirtschaftsférderung im Geschéftsjahr erwirt-
schaftete Verlust in Héhe von 646,9 T€ (Vorjahr: Verlust 575,2 T€) wird durch die Stadt Mett-

mann abgedeckt.

Da sich im Jahr 2009 keine wesentlichen Ertrage und Aufwendungen aus dem Bau einer Sport-
anlage ergaben, entwickelten sich die sonstigen betrieblichen Ertrage und der Materialaufwand

(Sportanlagen) im Vorjahresvergleich riicklaufig.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen die Personalkostenbe-
rechnungen der Stadt Mettmann sowie die Zufihrungen zur Rickstellung fur ErschlieRBungskos-

ten.




Gesellschaft fiur Wirtschaftférderung Metimann m.b.H.,
Mettmann

3.__Finanzlage

Im Geschaftsjahr konnte die Gesellschaft aus laufender Geschafistatigkeit keine Mittel fir In-
vestitionen oder Darlehensleistungen erwirtschaften. Der Cash-Flow aus der laufenden Ge-
schéftstatigkeit betrug 2009 -11,4 T€ (Vorjahr: -416,6 T€ ). Der Finanzbedarf wurde durch Auf-
nahme eines kurzfristigen Tagesgeldkredites bei der Deutschen Bank (1.994,0 T€) und durch
einen Kassenkredit bei der Stadt Mettmann gedeckt. Die Aufnahme des Tagesgeldkredites
diente auch zur Abiésung eines Kredites bei der Kreissparkasse Disseldorf. Des Weiteren be-
steht zum 31.12.2009 ein T'agesgeldkredit bei der Kreissparkasse Dusseldorf in Héhe von
2.560,0 T€ (Vorjahr: 3.000,0 T€). Die Gesellschaft greift hier auf die glinstigen Zinskonditionen

fur Tagesgeldkredite zuriick.
Die Guthaben bei Kreditinstituten betrugen zum Bilanzstichtag 4,3 T€ (Vorjahr: 49,8 T€).

Investitionen plant die Gesellschaft im Zusammenhang mit dem Neubau einer Sportanlage.

4. Vermégenslage

Das Vermoégen der Gesellschaft besteht im Wesentlichen aus zur Verduferung bestimmten
Grundsticken (8.055,9 T€) (Vorjahr: 8.524,9 T€), die als Vorrdte ausgewiesen werden. Die Fi-
nanzierung dieser Vorrate erfolgt Uberwiegende Uber langfristige Kredite (4.726,4 T€) (Vorjahr:
5.676,0 T€) und Uber kurzfristige Kredite (2.560,0 T€) (Vorjahr: 3.000,0 T€) und Kontokorrentli-
nien 1.994,0 T€ (Vorjahr: 3,5 T€) sowie Uber einen Kassenkredit der Stadt Mettmann (875,0 T€)

(Vorjahr: 875,0 T€).

Bei einer um 37,5 T€ gesunkenen Bilanzsumme betragt die Eigenkapitalquote 0,2 % (Vorjahr:
0,2 %).



Gesellschatft fir Wirtschaftiérderung Mettmann m.b.H..
Mettmann

5. _Nachtragsbericht

Vorgéange von besonderer Bedeutung fur die Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage haben sich

nach Schiluss des Geschéfisjahres nicht ergeben.

6. Risikobericht

Die Geschaftsfihrung hat, angepasst an die Gréfke und geringe Komplexitat der Gesellschaft,
Fruhwarnsignale definiert, die geeignet sind, bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig zu er-
kennen. Eine flr die GroRe der Gesellschaft ausreichende Dokumentation der bestehenden
. Risikofelder sowie der Mittel zur Risikoerkennung und der Manahmen zur Risikoabwehr wurde
von der Gesellschaft erstellt. Die Frihwarnsignale und MaBnahmen werden mindestens einmal
jahrlich mit aktuellen Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt. Des Weiteren erfolgt

einmal jahrlich eine Berichterstattung gegenlber dem Aufsichtsrat.

Es bestehen einige Risiken. Die Vermarktung von Gewerbegrundsticken kann durch geringe
Nachfrage und durch Einbriche bei den Gewerbegrundstiickspreisen beeintrachtigt werden.
Die Nachfrage ist gegenwartig sehr zurlickhaltend. Hohe Preisforderungen sind zurzeit auch
nicht dufchzusetzen. Eine geringe Nachfrage beeinflusst auch die Liquiditat negativ. Die Finan-
zierung von Grundstlcksankaufen und ErschlieBOngsmaBnahmen ist Zinsrisiken ausgesetzt.

Die Stadt Mettmann hat sich aufgrund des Ratsbeschlusses vom 12.12.1989 zur Abdeckung
eventueller Verluste verpflichtet. Solange die Stadt Mettmann ihre Verlustiibernahmeverpflich-

tung nicht widerruft, sind bestandsgefdhrdende Risiken nicht erkennbar.




Gesellschaft fir Wirtschaftférderung Mettmann m.b.H.,
Mettmann

7. Prognosebericht

Nach dem Wirtschaftsplan 2010 belduft sich das Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit
auf — 350.000 €. Es wird ein schlechteres Ergebnis erwartet. Geplant waren Uberschisse aus
Verkaufen im Innovationspark in Héhe von 100.000 €. Es werden Uberschiisse aus den Ver-
kaufen voraussichtlich jedoch nicht erzielt werden. Das Ergebnis wird voraussichtlich rund
100.000 € schiechter ausfallen. Der Wirtschaftsplan 2010 sieht fur das Jahr 2011 ein Ergebnis
der gewdhnlichen Geschéftstétigkeit in Héhe von -~ 320.000 € vor.

géz. Ginther gez. Salewski gez. Karp
Geschaftsfuhrer GeschéftsfUhrer stellv. Geschéftsfihrer
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Vorbemerkungen

Im Zusammenhang mit dem Haushalt 2009 hat der Rat der Stadt beschlossen, dass die Verwaltung ein freiwilliges
Haushaltssicherungskonzept entwickelt. Da die Defizite der Jahre 2011 und 2012 nach der mittelfristigen Ergebnisplanung 2010 mehr als
5% des Bestandes der allgemeinen Ricklage ausmachten, war die Freiwilligkeit des Haushaltssicherungskonzeptes nicht mehr gegeben.
Nach der aktuellen mittelfristigen Ergebnisplanung besteht eine HSK-Pflicht nicht mehr.

Ausgangspunkt fur die jetzt von der Verwaltung vorgeschlagenen HaushaltskonsolidierungsmalRnahmen war das frihere
Haushaltssicherungskonzept der Stadt Mettmann fur den Zeitraum 2002 bis 2008. Daruber hinaus wurden fir die Diskussion zahlreiche
Haushaltssicherungskonzepte anderer Kommunen herangezogen, insbesondere solche, bei denen Beratungsunternehmen tatig waren.
Insgesamt sind Uber 100 Konsolidierungsideen innerhalb der Verwaltung diskutiert worden. Eine Reihe der Konsolidierungsideen sind nach
intensiver Diskussion allerdings verworfen worden. Dazu zahlt z. B. die Abschaffung der sog. Brétchentaste, die Erhebung von
Geschwisterbeitragen fur den Kindertagesstattenbereich, die Aufgabe des Parallelbetriebes von Hallenbad und Naturfreibad, die SchlieBung
von Bibliothek und Musikschule. Die MaRhahmen wurden verworfen, weil sie aus Sicht der Verwaltung nicht vertretbar und zumutbar sind.

Die Mallnahmen sind nach dem strategischen Charakter eingeordnet worden. Folgende Kategorien wurden gewahilt:
Effizienzsteigerung

Bilrgerschaftliches Engagement

Interkommunale Zusammenarbeit

Neuausrichtung (Standards, Verzicht)

Ertragssteigerung

YV V V V V V

Senkung der Zinsbelastung durch Erlése



Fiar samtliche Malinahmen sind detaillierte Beschreibungen erstellt worden.

Der Rat der Stadt hat in seiner Sitzung am 20.04.2010 einige Anderungen beschlossen. Das beschlossene Haushaltssicherungskonzept umfasst

51 MafRnahmen. Es fuhrt im Jahr 2014 zu Entlastungen von rd. 3,2 Mio. €.

Einige hdchst unpopulare Mafinahmen sind fur das Jahr 2014 vorgesehen. Hierzu z&hlen die Anhebung der Grundsteuer A und B sowie der
Gewerbesteuer. Diese MalRnahmen sollen nur fir den Fall realisiert werden, dass sich keine Besserung der Finanzsituation einstellt und diese

MalRnahmen insoweit zum Haushaltsausgleich zwingend erforderlich sind.



Anlage 7 Haushaltssicherungskonzept

Bezeichnung der

Ifd. Nr. Fachbereich Malnahme Jahrliche Haushaltsentlastung in EURO
2010 2011 2012 2013 2014
1 Vorstandsbiro und Stabsstellen Erhéhung der Ertrage durch Internetwerbung | 0 2.500 2.500 2.500 2.500]|
Stadtepartnerschaften
2 Vorstandsbiiro und Stabsstellen Erhdéhung der Entgelte fir die Anmietung der | 850 1.700 1.700 1.700 1.700|
R&ume im Hause Mittelstr. 10
3 Vorstandsbiro und Stabsstellen Veraullerung von Gebauden | 0 0 0 0 20.000|
4 Vorstandsbiiro und Stabsstellen Verkauf von Griinflachen | 0 200 600 1.000 1.400|
5 Verwaltungs- und Birgerservice, Neuabschluss Elektronikversicherung [ 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|
Recht und Ordnung
6 Verwaltungs- und Blrgerservice, Anhebung der Verwarn- und BuRRgelder durch | 0 21.440 21.440 21.440 21.440|
Recht und Ordnung Ausweitung der Uberwachung des r. Verkehrs
7 Verwaltungs- und Birgerservice, Aufwandsreduzierung durch | 0 0 5.000 5.000 5.000|
Recht und Ordnung Einflhrung des Handyparkens
8 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Anhebung des kalkulatorischen Zinssatzes | 0 350.000 350.000 350.000 350.000|
9 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe = Rekommunalisierung der Energieversorgung | 0 375.000 750.000 750.000 750.000|
10 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe = Rekommunalisierung der Straf3enbeleuchtung | 0 100.000 200.000 200.000 200.000]|
11 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Anhebung der Hundesteuersatze | 0 7.000 7.000 7.000 7.000]|




Bezeichnung der

Ifd. Nr. Fachbereich Malnahme Jahrliche Haushaltsentlastung in EURO
2010 2011 2012 2013 2014

12 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Erh6hung der Grundsteuern 0 0 0 0 340.000|

13 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Erhthung der Gewerbesteuer 0 0 0 0 420.000|

14 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe = Optimierung des stadt. Forderungsmanagements 0 3.000 3.000 3.000 3.000|

15 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Ausschopfung der Kostenersatzmoglichkeiten 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000|
bei der Feuerwehr

16 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe Intensivierung der Uberfiihrung von Flachen 0 5.000 5.000 5.000 5.000|
ins Ehrenamt

17 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Einflihrung Saisonarbeitszeit fur die 0 10.000 10.000 10.000 10.000|
Grinflachen- und Friedhofsunterhaltung

18 Finanzen und wirtschaftliche Betriebe  Geltendmachung von Kosten fur die 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000]|
Beseitigung wilder Mullkippen

19 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Reduzierung der Beleuchtungsintensitat- und dauer 1.800 3.600 3.600 3.600 3.600|

20 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Betriebskostenreduzierung durch Maf3nahmen 0 10.000 15.000 20.000 20.000]|
ohne oder mit geringen Mittelbedarf

21 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Vermietung der ehem. Hausmeisterwohnung 3.000 6.000 6.000 3.000 0|
an der GS Kirchendeller Weg

22 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Zentralisierung samtlicher Vermietungen von 0 0 0 0 0|
stadt. Raumlichkeiten an Dritte

23 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Erhebung einer obligatorischen Miete fir Vereine u. a. 0 13.200 13.200 13.200 13.200]|




Bezeichnung der

Ifd. Nr. Fachbereich Malnahme Jahrliche Haushaltsentlastung in EURO
2010 2011 2012 2013 2014
24 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Ausschreibungen von Versicherungsleistungen [ 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000|
25 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Anhebung der Sondernutzungsgebuhr | 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000|
26 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Onlineveréffentlichung von Ausschreibungen | 1.200 2.400 2.400 2.400 2.400|
27 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Prifung und Reduzierung von Verkehrsleistungen | 0 0 0 0 0|
28 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Vermietung von stadt. Dachflachen fiir | 0 0 0 0 0|
Fotovoltaikanlagen
29 Stadtentwicklung, Umwelt, Bau Erhebung von Anliegerbeitragen | 0 6.000 12.000 18.000 24.000|
30 Bildung, Jugend und Soziales Einflhrung von Benutzungsentgelten fir Sportstatten | 0 38.400 38.400 38.400 38.400|
31 Bildung, Jugend und Soziales Ubertragung von Aufgaben an die Vereine | 0 0 0 0 0|
32 Bildung, Jugend und Soziales Reduzierung Zuschussbedarf Bader | 721 21.986 21.986 21.986 21.986|
33 Bildung, Jugend und Soziales Reduzierung Zuschussbedarf Kultur | 1.991 1.991 1.991 1.991 1.991 |
34 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Bibliothek | 0 2.000 2.000 2.000 2.000]|
35 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 3.466 5.200 5.200 5.200 5.200|
Umwandlung in Honorarvertrage ab April 2010
36 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 0 0 0 15.000|

Umwandlung in Honorarvertrage ab 2014




Bezeichnung der

Ifd. Nr. Fachbereich Malnahme Jahrliche Haushaltsentlastung in EURO
2010 2011 2012 2013 2014
37 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 15.835 15.835 15.835 15.835|
Reduzierung des Ensemblefacherangebots
38 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 20.000 20.000 20.000 20.000|
Abschaffung des Forderbonus fir Teilnahme am
Erganzungsfach
39 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 1.250 4.500 9.000 9.000|
Steigerung der Landeszuschisse
40 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 10.000 10.000 10.000 10.000]|
Erhéhung der Teilnehmerentgelte fir auswartige Schuler
41 Bildung, Jugend und Soziales Zuschussreduzierung Musikschule | 0 35.000 35.000 40.000 40.000|
Erhohung der Teilnehmerentgelte fir Mettmanner
Schiler und Schilerinnen
42 Bildung, Jugend und Soziales Reduzierung Zuschussbedarf Stadthalle [ 10.810 18.635 18.635 18.635 18.635|
43 Bildung, Jugend und Soziales Konsolidierung in den Hilfen zur Erziehung | 0 0 0 0 0|
44 Bildung, Jugend und Soziales Reduzierung der Heimquote | 0 0 0 0 0|
45 Bildung, Jugend und Soziales Auflésung Hausmeisterdienste Heime | 0 0 0 0 0|
Eingliederung ins ZGM
46 Verschiedene Personalkostenreduzierung [ 150.000 200.000 295.000 345.000 395.000|
47 Verschiedene Minderaufwendungen fir den Bereich | 0 50.000 100.000 150.000 200.000|

der Sachausgaben



Bezeichnung der

Ifd. Nr. Fachbereich Malnahme Jahrliche Haushaltsentlastung in EURO
2010 2011 2012 2013 2014
48 Verschiedene Reduzierung der beeinflussbaren Aufwendungen [ 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000|
49 Verschiedene Revision der Verwaltungsgebihrenséatze | 0 2.000 2.000 2.000 2.000]|
50 Verschiedene Berechnung kostendeckender Entgelte fiir Leistungen | 0 0 0 0 0|
im Rahmen interkommunaler Zusammenarbeit
51 Verschiedene Privatisierungen zum Ausgleich von Arbeitsspitzen | 0 0 0 0 0|
Haushaltsentlastungen insgesamt 337.838 1.509.337 2.148.987 2.266.887 3.165.287
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